
 

  

 

 

  

 

افق 26/08/1443بتاريخ  2/2022تم اعتمادها في اجتماع مجلس الادارة رقم     م2022/ 29/03هـ المو



 
 
 
 
 

 

ة |  1 ح ف ص ل  ا
 

 مقدمة 

 علاقررررررررررررررررر  ررررررررررررررررر   ررررررررررررررررر     ت  ررررررررررررررررر    التررررررررررررررررر وتوضررررررررررررررررر       ررررررررررررررررر   ال  رررررررررررررررررو   تحديررررررررررررررررردالغررررررررررررررررر    ررررررررررررررررر   ررررررررررررررررر   ال    ررررررررررررررررر  

 .  ال  فين  لا وتوض   واجب   وحقوق ك تحديدب  ، وذلك ع  ط يق  ب لم  وعين الجمع  

 النطاق 

 . للأط اف في ذلكوالم ؤول    المحددة لعمل   ال  و  تحدد     ال      الم ؤول    الع    

 ع: أنواع التطو 

  الم  و يكون  : أنت و  دائ  -
ا
 .   م  بشكل ع  لا

   :أن يكون ال  و  إ   : و و ت و   ؤقت -

 .الح ج لفترة ز      حددة أو لفترا  ز       ق ع  ح ب  •

 .فع ل     حددة لجمل فقط أو   ينلنش ط  حدد و ع •

 أساليب التطوع: 

 .ال  و  الم  م : ك  ل الوقت ال و ي -

 . ال  و  الجزئي: جزء    الوقت ح ب الاتف ق بين الجمع   والم  و   -

 جمع   والم  و . ال  و  المش وط: ح ب الش وط الم فق علي   بين ال -

 

 :حقوق المتطوع

 في تحق ق أ داف الجمع   •
ا
 .ال ع  ل  عه ب حترام وثق  و ف ف  ، وأن جهود  ت     فعل  

لاعه  •
ّ
 بمه  ه. للق  مالض وري   والمعلو   وت   م ت    الجمع  ب  يق   ه    وواضح  على    خ اط

 .على إب از قدراته و وا به ته   عد •

 . ن   ب كبر قدر للا  ف دةالعمل، والعمل على توظ ف ط ق ته وقدراته  ه فيإد  ج •

 .به بكف ءة وف عل   الم وط  ب لمه مال وج ه وال دريب للم  و  ل  مك     الق  م   تقدي  •

الأعم ل؛ على  ررررررررررررر  ل الم  ل لا عدم الالتزام ب ي حقوق   ل    رررررررررررررو     يترتب     تررررررررررررر وف   لاز   ل  ررررررررررررر ير  •

 ".  الحت  " ت اك   ف  أو  ت وف   نثري 



 
 
 
 
 

 

ة |  2 ح ف ص ل  ا
 

  



 
 
 
 
 

 

ة |  3 ح ف ص ل  ا
 

 واجبات المتطوع:

 الجمع  . تحدد  الت    ب لقوانين واللوائ  الالتزام •

 الجمع  . وارد ، و دوا  العمل الت  بحوزتهالجمع  ، والأ  في المعلو   على   ي    المح ف   •

 .العمل ضم  ف يق واحد، و للعمل ال  وعي والا  عداد والمب درةال ع ون  •

 .ب خلاق    المه   وال ع  ل  عه  بم  ب  العمل ال  م  له ك لالتزامب لعمل ال  وعي  مالالتزا •

 .والفع ل    ال  وع   الأنش   في المش رك  •

 الآخ ي .ال ع  ل  ع ح    •

 عدم الم  لب  ب ي    حق     ل   ن  ج  الأعم ل ال  وع  . •

 .الجمع   في الم ؤولينتقبل توجي    ، و به على أكمل وجه الم وطالق  م ب لعمل  •

 أو أ داف أخ  . لا ي  غل  وقعه ل حق ق   فع  شخت   •

 

 المسؤوليات 

 التقييد بما ورد فيها.  عملية التطوعتطبق هذه السياسة ضمن أنشطة الجمعية وعلى جميع الأفراد الذين يتولون 

 على توقيع مدونة القواعد الأخلاقية والسلوك المهني. في عملية التطوعويشجع أولئك الذين يُستخدمون 


